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DELIBERATION N° 2025-193

Sapeurs-pompiers

Haute-Garonne

DU BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

Présents :

Représentés :

‘ Excusés :

WO~

i QUORUM

SEANCE DU 8 DECEMBRE 2025

L’an deux mille vingt-cing, au jour du huit décembre a quinze heures, le bureau du conseil
d’administration s’est réuni aurservice départemental d’incendie et de secours, sur convocation de son
président, Monsieur Gilbert HEBRARD en date du 1er décembre 2025.

Etaientprésents: HEBRARD Gilbert, LLORCA Jean-Louis, BOUCHE Joél, POUMIROL
Emilienne

Etaient excusés : BAYLAC Sandrine
OBJET : Rapport pour I'accueil de 4 stagiaires HEC

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment des articles L.1424-29 et L.1424-30;
Vu le code de la propriété intellectuelle;

Considérant que :
- Chaque année « 'académie du commandement », est organisee entre la FNSPF et HEC.

- Elle est programmée a ce jour du 5 au 23 janvier 2026.

- Cette opération permet en janvier a une vingtaine d'étudiants de cette grande école de vivre
une immersion dans les services départementaux d’incendie et de secours (par groupe de 4
étudiants par SDIS), a la FNSPF et a la direction générale de la sécurité civile et gestion des
crises, afin de mieux connaitre le monde de la sécurité civile en général et des sapeurs-
pompiers en particulier. Il est important que des jeunes étudiants destinés a occuper des
positions de leadership puissent parfaire leur connaissance de notre dispositif de gestion des
risques et des crises.

- Ce qui est attendu de I'organisme pour I'accueil d'un éléve :

o Organiser les exercices, formations et ateliers demandés dans le cadre de la

convention :

= mise en situation de crise pour montrer l'utilité du leadership ;

= formation PSC1 ;

* mise en situation terrain non-stop de 24h avec activités physiques ;

= table ronde sur la complémentarité SPP/SPV avec un chef de groupement
territorial, un officier supérieur volontaire, un sous-officier professionnel ;

= entretien avec le médecin-chef, un infirmier SPV, un médecin SPV ;

= organisation d'un module de sensibilisation aux risques majeurs et accidents
de la vie courante ;
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= manceuvre sur une activité de spécialité ;
= passage en caisson feu ;
= exercice de grande envergure sur de la gestion de crise ;
o  Organiser la visite d'un CIS volontaire et rencontre avec le président d’amicale
o  Organiser une rencontre avec le président du SDIS sur le financement
o  Organiser la visite du CRRA 15
Pour le SDIS, l'intérét est double :

- Offrir la possibilité a des futurs cadres de prendre la pleine mesure des missions et du travail
des sapeurs-pompiers, tant au niveau opérationnel qu’au niveau administratif et technique ;

- Améliorer la connaissance et la visibilité du SDIS 31 auprés d’étudiants HEC.

Ce stage est non rémunéré.

La contrepartie demandée par I'école est de fournir 'hébergement et la restauration des étudiants
pendant la réalisation de ce module d'études.

Le logement sera réalisé dans des chambres mises a disposition par I'école départementale.

ENTENDU le rapport de Madame Anne-Lise LEMAIRE,

APRES en avoir délibéré,
Les membres du bureau du conseil d'administration, a l'unanimité,

VALIDENT le principe de I'accueil de 4 éleves de HEC ;
AUTORISENT le président du conseil d'administration a signer les conventions de partenariat.

Le Président du conseil d’administration
du service départemental d’incendie et de secours
de la Haute-Garonne,
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