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DELIBERATION N° 2022070

Sapeurs-pompiers

Haute-Garonne

DU BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

| Présents . | 4
Représentés : 0
Excusés : 1

~ QUORUM 3

SEANCE DU 2 MAI 2022

L’'an deux mille vingt-deux, au jour du deux mai a quatorze heures et dix minutes, le bureau du conseil
d'administration s’est réuni au service départemental d'incendie et de secours, sur convocation de son
président, Gilbert HEBRARD en date du 29 mars 2022.

Etaient présents : HEBRARD Gilbert, LLORCA Jean-Louis, BOUCHE Jogl, POUMIROL Emilienne
Etaient excusés : BAYLAC Sandrine

OBJET: MISE EN PLACE DU CpMITE SOCIAL TERRITORIAL ET DE SA FORMATION
SPECIALISEE EN MATIERE DE SANTE, DE SECURITE ET DE CONDITIONS DE
TRAVAIL

Mise en place du comité social territorial et de sa formation spécialisée en matiére de santé, de
sécurité et de conditions de travail

Les comités techniques sont en pleine évolution suite a I'adoption de la loi de transformation de la fonction
publique. En effet, I'article 4 de la loi n° 2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique a
modifié 'article 32 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 et prévoit la fusion des comités techniques et des
comités d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail, & l'issue du prochain renouvellement general des
instances de dialogue social dans la fonction publique, au sein d'une nouvelle instance dénommeée « comité
social territorial ». Jusqu'a cette date, fixée au 08 décembre 2022, les comités techniques et les CHSCT
continuent a fonctionner.

La composition du comité social territorial

Le comité social territorial est un organisme consultatif composé de représentants de I'établissement public et
de représentants du personnel.

Chaque comité social territorial est composé a nombre égal de représentants de I'etablissement public et de
représentants du personnel.

Les représentants des collectivités sont désignés par l'autorité territoriale parmi les membres de I'assemblée
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délibérante ou parmi les agents de la collectltﬁe ‘ouedzobgtablissement public.
Les représentants du personnel sont élus au scratn de nste. . -

Chaque titulaire a un suppléant, désigné selon les mémes modalités.

Le nombre de représentants du personnel est lié au nombre d'agents électeurs fixé conformement aux article
4 et 29 du décret 2021-571 du 10 mai 2021, soit 1003 au 1¢" janvier 2022 dont 162 femmes et 841 hommes.

Il est donc proposé de fixer a 6 (six) le nombre de représentants titulaires de chaque collége (représentants
du personnel et représentants de I'établissement public).

L’obligation de création d’une formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et de conditions
de travail

Conformément a l'article L251-9 du code général de la fonction publique, il convient de créer la formation
spécialisée en matiére de santé, de sécurité et de conditions de travail.

Le nombre de représentants du personnel titulaires dans la formation spécialisée du comité est égal au
nombre de représentants du personnel titulaires dans le comité social territorial, soit 6 (six).

Les représentants du personnel titulaires sont désignés parmi les représentants titulaires ou suppléants du
comité social territorial.

Chaque titulaire disposera d'un suppléant, désigné librement, par les organisations syndicales siégeant au
comité social territorial.

ENTENDU le rapport du président,

APRES en avoir délibéré,
Les membres du bureau du conseil d'administration, a I'unanimité,

APPROUVENT le nombre de 6 représentants titulaires et autant de suppléants pour chaque collége
(représentants du personnel et représentants de I'établissement public) pour la composition du comité social
territorial) ;

APPROUVENT la création de la formation spécialisée en matiére de santé, de sécurité et de conditions de
travail ;
APPROUVENT le nombre de 6 représentants titulaires et autant de suppléants pour chaque collége

(représentants du personnel et représentants de I'établissement public) pour la composition de la formation
spécialisée en matiére de santé, de sécurité et de conditions de travail.

Le président du conseil d'administration
du service départemental d'incendie et de secours
de la Haute-Garonne,

Gilbert HEBRARD

ij‘;;;—’—"-

Gilbert HEBRARD
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