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SERVICE DEPARTEMENTAL

D'INCENDIE ET DE SECOURS DELIBERATION n° 2019-059
DE LA HAUTE-GARONNE

DU BUREAU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

SEANCE DU 1 ER AVRIL 2019

L’an deux mille dix-neuf, au jour du premier avril 4 quinze heures, le Bureau du Conseil d’Administration sest
réuni au Setvice Départemental d’Incendie et de Secours, sur convocation de sa Présidente, Emilienne
POUMIROIL en date du 27 mars 2019.

Etaient présents:  POUMIROL Emilienne, LLORCA Jean-Louis, BOUCHE Joél, DENOUVION Victor

Etaient excusés : SIMION Arnaud

OBJET : FRAIS DE DEPLACEMENT
OBJET

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU la nomenclature budgétaire et comptable M61 ;
VU le décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif 4 la gestion budgétaire et comptable publique ;

VU la loi n84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 4 la fonction publique
territoriale, article 2 ;

VU le décret n°® 2001-654 du 19 juillet 2001 relatif aux conditions et modalités de reglement des frais de
déplacement des agents territoriaux ;

VU le décret n® 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de reglement des frais
occasionnés par les déplacements temporaires des personnels civils de I’Etat ;

VU Tatrété du 3 juillet 2006 modifié fixant les taux des indemnités de mission prévues a l'atticle 3 du
decret n® 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais
occasionnés par les déplacements temporaites des personnels civils de PEtat ;

VU Parrété du 3 juillet 2006 modifié fixant les taux des indemnités kilométriques prévues a Particle 10 du
décret n® 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de reéglement des frais
occasionnés par les déplacements temporaires des personnels de PEtat
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VU larrété du 3 juillet 2006 modifié fixant les taux des indemnités kilométriques prévues a I'article 10 du
décret n® 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de reglement des frais
occasionnés par les déplacements temporaires des personnels de I'Etat |

VU la délibération n°® 2018/088 du buteau du conseil d’administration du SDIS du 15 juin 2018 relative
aux modalités d’indemnisation des frais de déplacement ;

Les frais engagés pat les personnels territotiaux, cest-d-dire les petsonnes « qui regoivent d’une
collectivité ou d’'un de ses établissements publics & caractére administratif une rémunération au titre de
leur activieé principale » lors de déplacements nécessités pat I'exercice de leurs fonctons, font Iobjet de
remboursements.

Les regles applicables sont, pour l'essentiel, les régles applicables aux petsonnels de I'Etat auxquels
tenvoie le décret n°® 2001-654 du 19 juillet 2001.

Les frais occasionnés par les déplacements sont 4 la charge de Ia collectivité pour le compte de laquelle
le déplacement est effectué. Les frais de déplacement sont dus dés lors quils sont engagés
conformément aux dispositions des décrets applicables et dés lors que le remboursement est autorisé.

Est considéré comme un agent en mission, Pagent en service qui, muni d’un ordre de mission pout une
durée totale ne pouvant excéder douze mois, se déplace pour Pexécution du service hors de sa résidence
administrative et hors de sa résidence familiale.

Un agent en stage est celui qui suit une action de formation initiale ou qut se déplace, hors de sa
résidence administrative et hors de sa résidence familiale, pour suivre une action de formation continue
organisée par I'administration ou 4 son initiative en vue de la formation professionnelle,

L'ordre de mission est Pacte par lequel la collectivité autorise Iagent a effectuer un déplacement,
pendant son service. Cette autotisation permet & Pagent de bénéficier du remboursement des colits
générés par le déplacement.

La réglementation fixe un cadre général mais donne compétence aux otganes délibérants des
collectivités pour fixer certaines modalités de remboursement et pour moduler les montants des
indemnisations.

Dans ce cadre, le SDIS a délibéré en date du 15 juin 2018,

Suite aux modifications introduites par le décret n® 2019- 139 ct par les 3 arrétés du 26 février 2019,
modifiant notamment les taux des indemnités kilométriques et des indemnités de mission, il vous est
proposé de vous prononcet sut les points suivants :

— les bénéficiaires du remboursement,

— la définition de la notion de commune,

— les déplacements pour les besoins de service,

— les taux de remboursement des frais de repas et d’hébergement,

— les taux de remboursement de I'indemnité de stage,

— les frais de déplacement liés 4 un concours ou 4 un examen professionnel,

— la ptise en charge de Putilisation des transpotts en commun lors des déplacements domicile —
travail.
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1. LES BENEFICIAIRES

Le décret du 19 juillet 2001 s’applique aux personnels titulaires et stagiaires, aux agents non
titulaires de droit public, ainsi quaux agents de droit privé recrutés dans le cadre de contrats
d’avenir, contrats d’apprentissage.

Dans son atticle 2, le déctet prévoit que le réglement des frais de déplacement pour les personnes
autres que celles qui recoivent d’une collectivité une rémunération au titre de leur activité
principale ne peut se faite que sur décision de Pautorité tettitotiale ou du fonctionnaire ayant regu
délégation a cet effet.

Les sapeuts-pompiers volontaires entrent dans cette catégotie et seront donc remboursés des frais
engagés au cours de leurs déplacements effectués a la demande du SDIS.

Sont également concernés les personnes extérieures au SDIS qui collaborent aux commissions,
conseils, comités et autres organismes consultatifs ou qui lui apportent leur concouts (membres
des jurys de concouts, anciens agents de la collectivité. . .).

Le code génétal des collectivités territoriales prévoit par ailleurs que les frais de déplacement et de
séjour supportés par les membres élus du conseil d'administration i 'occasion des réunions de ce
conseil ou de tout organisme dont ils font pattie &s qualités font Pobjet d’un remboursement.

Ces catégories de bénéficiaires seront toutes désignées, dans le présent rappott, sous le terme
« agent ».

2. LANOTION DE COMMUNE

La réglementation définit comme constituant une seule et méme commune «da commune et les
communes limitrophes dessetvies par des moyens de transports publics de voyageurs ».

Toutefois, lorsque I'intérét du service P'exige et pour tenir compte de situations particulieres, 'assemblée
délibérante de la collectivité peut déroger a Papplication de cette disposition.

Il vous est donc proposé, afin de permettre le remboursement des frais de mission au sein de la
métropole toulousaine, d’appliquer cette dérogation a Pensemble des communes membres de Toulouse
Meétropole, qui sont donc considérées chacune comme une commune.

3. LES DEPLACEMENTS POUR LES BESOINS DU SERVICE

Les collectivités territoriales peuvent autoriser un agent 2 utiliser son véhicule personnel lorsque lintérét
du service le justifie.

Lorsque la collectivité autotise un agent a utiliser son véhicule petsonnel, elle peut décider d’une
indemnisation sur la base d’indemnités kilométriques, dont les taux sont définis pat arrété.

Lorsqu’elle autorise 'agent a utiliser son véhicule personnel, la collectivité doit s’assurer que l'agent a
bien souscrit une extension d’assurance couvrant de maniére illimitée sa responsabilité au titre de tous
les dommages éventuecllement occasionnés lors de Pactivité professionnelle. Cette obligation, bien
qu’occasionnant une dépense supplémentaite, ne peut étre ptise en charge par la collectivité. Il en va de
méme pour les impots et taxes acquittés par Pagent pout son véhicule.

II'vous est proposé de prévoir que seuls seront pris en charges les frais occasionnés par un déplacement
diiment autorisé par un ordre de mission.

Par ailleurs, en cas d’utilisation d’un moyen de transport en commun, le remboursement interviendra sur
production du titre de transport.
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En outre, le remboursement de frais complémentaires occasionnés par le transport de personnes, tels
que les frais d’utilisation de patcs de stationnement, de péage d’autoroute, d’un véhicule de location ou
d’un véhicule personnel autre qu’un véhicule 3 moteur interviendra sur présentation des piéces
justificatives des dépenses engagées, et ce dans Pintérét du service.

4. LES TAUX DES FRAIS DE REPAS ET DES FRAIS D’HEBERGEMENT

L’arrété ministériel du 3 juillet 2006 modifié par Parrété du 26 février 2019 fixe les taux forfaitaires de
prise en chatge.

Cet arrété prévoit une indemnité forfaitaire de 15,25 € par repas et un taux de remboursement forfaitaire
de base des frais d'hébergement, incluant le petit déjeuner de 70 € pat nuit.

Ces taux sont modulables par I'assemblée délibérante pour tenir compte de l'intérét du service ou de
situations patticuliéres.

Il vous est proposé :

— de retenir le principe d'un remboursement forfaitaire des frais de tepas du midi et du soit, sur
présentation des justificatifs, soit 15,25 € par repas,

— d'appliquer au taux de l'indemnité de repas une minoration 50 %, soit 7,63 € par repas, pour les
actions de formation, les cycles de formation ou les stages, lorsque I'agent a la possibilité de se
rendre dans un restaurant administratif,

— de retenir le principe que lindemnité de remboursement forfaitaire des frais d’hébergement,
incluant le petit déjeuner est fixée 4 70 € maximum dans la limite du montant effectivement
suppotté pat l'agent, attesté par les justificatifs transmis. Ce taux est fixé dans tous les cas 4 120 €
pout les agents reconnus en qualité de travailleuts handicapés et en situation de mobilité réduite,

— d'appliquer au taux de l'indemnité d’hébergement une minoration 50 %, soit 35 € par nuitée,
pour les actions de formation, les cycles de formation ou les stages, lorsque I'agent a la
possibilité d’étre hébergé dans une structure dépendant de 'administration,

— de ne pas verser d'indemnité de repas ou d'hébergement lotsque l'agent est noutti ou logé
gratuitement,

— d'autoriser une majotation de l'indemnité d'hébergement de 50 %, soit 105 € par nuitée, sur
présentation de justificatifs et dans la limite des frais réellement engagés, pour les agents amenés
a se déplacer dans Pintérét du service dans les communes de plus de 150 000 habitants,

— d'appliquer au taux de l'indemnité d'hébergement unc majoration 100 %, soit 140€ maximum par
nuitée lorsque Pintérét du service I'exige et selon des situations particuliéres.

Ces dérogations au taux de Pindemnité d’hébergement fixé par Parrété ministériel modifié du 3 juillet
2006 seront appliquées pendant une période limité prenant effet a compter de entrée en vigueur de la
présente délibération jusqu’a la fin de la mandature en cours

En cas d’évolution des taux des indemnités de mission ou des taux des indemnités kilométriques fixés
par les arrétés du 3 juillet 2006 modifié susvisés, les taux forfaitaites et les taux dérogatoires ci-dessus
seront automatiquement ajustés,

5. LES TAUX DE L’INDEMNITE DE STAGE

Les frais de transport sont pris en charge selon les mémes modalités que les frais de déplacement
traditionnels.

6. LES FRAIS DE DEPLACEMENT LIES A UN CONCOURS OU A UN EXAMEN
PROFESSIONNEL
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I’agent peut prétendre au remboutsement des seuls frais de transport lorsqu’il est appelé A se présenter
aux épreuves d’admissibilité ou d’admission dun concours, d’une sélection ou dun examen
professionnel hors de la résidence administrative et familiale.

Les frais de transport peuvent étre remboursés dans la limite d’un aller-retour par année civile, sur la
base du tatif le moins onéreux entre le véhicule personnel, et le train 2éme classe.

Toutefois, il est possible de déroger A cette disposition dans Péventualité ou Pagent est amené A se
ptésenter aux épreuves d’admission d’un concours la méme année, Cette dérogation doit étre décidée
pat délibération de P'assemblée délibérante.

Pour les concours, deux déplacements peuvent s'avérer nécessaires pout une méme opération, un
premier déplacement pour les épreuves d'admissibilité puis un deuxiéme déplacement si I'agent est
autorisé 4 participer aux épreuves d'admission au concours. Les collectivités locales peuvent prendre en
charge les frais de transport résultant de ces deux déplacements. Lotsque les épreuves d'admission et
d'admissibilité d'un concours se déroulent sur deux années, le concours constituerait une opération
rattachée a la premicre année.

Il vous est proposé de retenir ce principe étant précisé que, en toute hypothése un méme agent
bénéficiera de la prise en charge d'une seule opération (concouts ou examen) par année civile.

7. DEPLACEMENTS ENTRE LE DOMICILE ET LE LIEU DE TRAVAIL :

Les déplacements des agents entre leur domicile et leur lieu de travail ne donnent pas lieu i
remboursement, sauf lorsque ces déplacements sont effectués dans le cadre d’abonnements a des
modes de transpotts publics.

La prise en charge pattielle par le SDIS des titres d’abonnements souscrits par les agents se fait dans
les conditions fixées par le décret n°2010-676 du 21 juin 2010.

Les modalités pratiques d’application des présentes dispositions sont définies dans le « Guide des frais
de déplacement » joint en annexe.

ENTENDU le rapport de la Présidente,

APRES en avoir délibéré,

Les membres du Bureau du Conseil d'Administration, a Punanimité,
ENTENDU le rappott de la Présidente,

APRES en avoir délibéré,

Les membres du bureau du conseil d’administration, 4 Punanimité,

ABROGENT la délibération n®° 2018/088 du 25 juin 2018 relative aux modalités d’indemnisation des
frais de déplacement.

APPROUVENT les conditions et modalités de remboursement des frais de déplacements et de séjour
ci-dessus exposés.

La Présidente du Conseil d’Administration
du Service Départemental d’Incendie et-dr Secours
de la Haute-Garonne
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